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PERFIL DEL
EGRESADO EXPERIENCIAS

CURRICULARES

= Gerencia organizaciones de salud
aplicando instrumentos de gestion en
forma eficiente para la toma de deci-
siones, abordando los principales .
problemas de salud de las personas
por curso de vida, familia y comuni-
dad.

FUNDAMENTOS DE GESTION Y GERENCIA
SISTEMA DE SALUD: MODELOS DE ORGANIZACION
= Elabora proyectos de mejora continua Y FINANCIAMIENTO

y costos efectivos para un uso EXPERIENCIA CURRICULAR ELECTIVA

adecuado de los recursos, aplicando- TRABAJO DE INVESTIGACION |

los en forma responsable y eficiente.

= Desarrolla investigaciones en el
campo de la gestion de los servicios
de salud, con ética y responsabilidad u

social. , ,
PLANIFICACION SANITARIA'Y ECONOMIA

DE LA SALUD

GESTION DE PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA
DESARROLLO DE COMPETENCIAS GERENCIALES
TRABAJO DE INVESTIGACION Il

EXPERIENCIAS
Maestro en Gestién de los CURRICULARES ELECTIVAS

Servicios de la Salud

« SALUD PUBLICA
« GERENCIA DEL CAPITAL HUMANO
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